
 
หนังสือขอเอกสารสหกรณ์ฯ 

เขียนที่……………..…...…………………………… 

 วันที่.............เดือน...............................พ.ศ................ 

เรื่อง  ขอใบรับรองหุ้น / ใบรับรองหนี้ / รับรองสถานสมาชิก / Statement (รายการเคลื่อนไหวหุ้นและหนี้) 

เรียน  ผู้จัดการ สหกรณ์ออมทรัพย์ครูเชียงใหม่ จ ากัด 

ข้าพเจ้า……………………….………...............................…… สมาชิกเลขทะเบียน……………........…… 
(ชื่อ-สกุล ภาษาอังกฤษ)…………………………..………...…………..…….………… สังกัดหรือโรงเรียน……..………........…… 
อ าเภอ…………………………….….. จังหวัดเชียงใหม่ หมายเลขโทรศัพท์..................................... มีความประสงค์ขอ  
 ใบรับรองหุ้น   ใบรับรองหนี้   รับรองสถานะสมาชิก   Statement (รายการเคลื่อนไหวหุ้นและหนี้) 
เพ่ือ…………………………..……….……………………………..……….……..………………..……….……..………………..……….…….  
โดยขอรับรองเป็น  ภาษาไทย   ภาษาอังกฤษ   ใช้สกุลเงิน………..……… จ านวน………..……..ชุด 

 ขอแสดงความนับถือ 
 
 ลงชื่อ................................................................ 
 (.................................................................) 
ความเห็นของเจ้าหน้าที่ 
1. มีค่าหุ้นอยู่ในสหกรณ์เมื่อวันที่.......................................................... จ านวน............................. ..... บาท 
2. มีหนี้สินต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้คงเหลือเมื่อวันที่............................... จ านวน.................................. บาท 

 ลงชื่อ................................................................. 
 (.................................................................)  ........../........../.......... 

ความเห็นของหัวหน้างาน....................................................................................................................................  

 ลงชื่อ................................................................. 
 (.................................................................)  ........../........../.......... 

ค าสั่งของรองผู้จัดการ/ผู้จัดการ.......................................................................................................................... 

 ลงชื่อ.................................................................รองผู้จัดการ/ผู้จัดการ 
 (.................................................................)  ........../........../.......... 


